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Nemesio Zubia S.A. somos una empresa especializada en el diseño y la fabricación de piezas y 

conjuntos a partir de las técnicas de curvado y conformado de tubo metálico. 

 

Somos capaces de abordar el proceso de fabricación completo, desde el diseño a la 

transformación del tubo metálico en sus diferentes operaciones: corte, curvado, abocardado 

e incorporación de componentes y controles de estanqueidad, ofreciendo a nuestros clientes 

soluciones competitivas y ajustadas a sus necesidades en sectores tales como: 

 

• CLIMATIZACIÓN 

• LÍNEA BLANCA 

• MAQUINARIA AGRÍCOLA E HIDRÁULICA 

• BIENES DE EQUIPO 

• ENERGÍAS RENOVABLES 

• TUBO ESTRUCTURAL 

entre otros.  

 

Como herramienta clave para cumplir con estos desafíos, Nemesio Zubia S.A. se dota de un 

Sistema de Gestión basado en la norma UNE EN ISO 9001:2015 y establece la presente Política 

de Gestión, como muestra pública de su posicionamiento, expresado en los siguientes 

compromisos: 

 

• Trabajar de manera constante para adaptarnos de manera ágil a las requisitos, 

necesidades y expectativas de los clientes en la medida de nuestras capacidades para 

aumentar de esta manera su satisfacción. 

 

• Impulsar internamente la toma de conciencia sobre la importancia de nuestro Sistema 

de Gestión, motivando, consultando e impulsando a participar de la organización mediante el 

trabajo en equipo, la colaboración interna y la comunicación. 

 

• Potenciar el pensamiento crítico como punto de partida para encontrar soluciones 

innovadoras que nos permitan no perder de vista los avances técnicos y los retos de nuestros 

clientes. 

 

• Cumplir con los requisitos aplicables (requisitos de los clientes y partes interesadas, 

reglamentos, legislación y normativa y otros requisitos) de manera sistemática y voluntaria. 

 

• Mejorar continuamente la eficacia del Sistema de Gestión desde una perspectiva de 

revisión sistemática y cuestionamiento de los resultados obtenidos en la búsqueda de la toma 

de decisiones más adecuadas. 

 

• Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables, actuando de forma 

preventiva para eliminar y cuando no sea posible, reducir los riesgos asociados a las 

actividades laborales, y adoptar medidas de protección para las personas, así como proteger 

el medio ambiente y prevenir la contaminación ambiental 

 

Como Directora General, mediante la firma de esta Política muestro un compromiso claro y 

firme con el Sistema de Gestión de Nemesio Zubia, S.A., pilar esencial del funcionamiento 

eficaz de la organización y traslado a los miembros de esta y al resto de partes interesadas mi 

pleno apoyo a los contenidos de la misma. 

 

 

Julia Abadía 


